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политики и нормативно-правовому регулированию в области здравоохранения.
1.5. Учитель должен знать:
- основные и актуальные для современной системы образования теории обучения, воспитания и

развития детей младшего школьного возраста;
-  федеральные  государственные  образовательные  стандарты и  содержание  примерных

основных образовательных программ;
-  дидактические  основы,  используемые  в  учебно-воспитательном  процессе  образовательных

технологий;
-  существо  заложенных  в  содержании  используемых  в  начальной  школе  учебных  задач

обобщенных способов деятельности и системы знаний о природе, обществе, человеке, технологиях;
-  особенности  региональных  условий,  в  которых  реализуется  используемая  основная

образовательная программа начального общего образования.
1.6. Учителю запрещается:
-  оказывать  платные  образовательные  услуги  обучающимся  в  данной  организации,  если  это

приводит к конфликту интересов воспитателя;
-  использовать  образовательную  деятельность  для  политической  агитации,  принуждения

обучающихся к принятию политических,  религиозных или иных убеждений либо отказу от них,  для
разжигания  социальной,  расовой,  национальной  или  религиозной  розни,  для  агитации,
пропагандирующей  исключительность,  превосходство  либо  неполноценность  граждан  по  признаку
социальной,  расовой,  национальной,  религиозной  или  языковой  принадлежности,  их  отношения  к
религии, в том числе посредством сообщения обучающимся недостоверных сведений об исторических, о
национальных, религиозных и культурных традициях народов, а также для побуждения обучающихся к
действиям, противоречащим Конституции Российской Федерации.

2. Должностные обязанности

На учителя возлагаются следующие должностные обязанности:
2.1.  Проектирование  образовательного  процесса  на  основе  федерального  государственного

образовательного  стандарта начального  общего  образования  с  учетом  особенностей  социальной
ситуации развития первоклассника в связи с переходом ведущей деятельности от игровой к учебной.

2.2. Формирование у детей социальной позиции обучающихся на всем протяжении обучения в
начальной школе.

2.3.  Формирование  метапредметных  компетенций,  умения  учиться  и  универсальных  учебных
действий  до  уровня,  необходимого  для  освоения  образовательных  программ  основного  общего
образования.

2.4.  Объективная  оценка  успехов  и  возможностей  обучающихся  с  учетом  неравномерности
индивидуального  психического  развития  детей  младшего  школьного  возраста,  а  также  своеобразия
динамики развития учебной деятельности мальчиков и девочек.

2.5.  Организация  учебного  процесса  с  учетом  своеобразия  социальной  ситуации  развития
первоклассника.

2.6.  Корректировка  учебной  деятельности  исходя  из  данных  мониторинга  образовательных
результатов  с  учетом  неравномерности  индивидуального  психического  развития  детей  младшего
школьного  возраста  (в  том  числе  в  силу  различий  в  возрасте,  условий  дошкольного  обучения  и
воспитания), а также своеобразия динамики развития мальчиков и девочек.

2.7.  Проведение  в  четвертом  классе  начальной  школы  (во  взаимодействии  с  психологом)
мероприятий  по  профилактике  возможных  трудностей  адаптации  детей  к  учебно-воспитательному
процессу в основной школе.

2.8. Перечень документации, подготовка которой осуществляется при реализации основной 
общеобразовательной программы:
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  -рабочая программа учебного предмета, учебного курса (в том числе внеурочной деятельности), 
учебного модуля;
-журнал учета успеваемости;
журнал внеурочной деятельности (для педагогических работников, осуществляющих -внеурочную 
деятельность);
-план воспитательной работы (для педагогических работников, осуществляющих функции классного 
руководителя);
-характеристика на обучающегося (для педагогических работников, осуществляющих функции 
классного руководителя, по запросу).

3. Права

Учитель имеет право:
3.1. На все предусмотренные законодательством Российской Федерации социальные гарантии, в

том числе:
- на сокращенную продолжительность рабочего времени;
- на дополнительное профессиональное образование по профилю педагогической деятельности не

реже чем один раз в три года;
-  на  ежегодный  основной  удлиненный  оплачиваемый  отпуск,  продолжительность  которого

определяется Правительством Российской Федерации;
- на длительный отпуск сроком до одного года не реже чем через каждые десять лет непрерывной

педагогической работы;
- на досрочное назначение трудовой пенсии по старости;
-  на  предоставление  вне  очереди  жилого  помещения  по  договору  социального  найма  (если

работник состоит на учете в качестве нуждающегося в жилом помещении);
- на предоставление жилого помещения специализированного жилищного фонда;
- на предоставление компенсации расходов на оплату жилого помещения, отопления и освещения

для  проживающих  и  работающих  в  сельских  населенных  пунктах,  рабочих  поселках  (поселках
городского типа).

-  на  оплату  дополнительных  расходов  на  медицинскую,  социальную  и  профессиональную
реабилитацию в случаях повреждения здоровья вследствие несчастного случая на производстве либо
получения профессионального заболевания.

3.2. Требовать от руководства образовательной организации оказания содействия в исполнении
своих профессиональных обязанностей и осуществлении прав.

3.3.  Требовать  от  руководства  создания  условий  для  выполнения  профессиональных
обязанностей,  в  том  числе  предоставления  необходимого  оборудования,  инвентаря,  рабочего  места,
соответствующего санитарно-гигиеническим правилам и нормам.

3.4. Знакомиться с проектами решений руководства образовательной организации, касающимися
его деятельности.

3.5. Повышать свою профессиональную квалификацию.

4. Ответственность

Учитель несет ответственность:
4.1.  За  неисполнение,  ненадлежащее  исполнение  обязанностей,  предусмотренных  настоящей

инструкцией, - в пределах, определенных трудовым законодательством Российской Федерации.
4.2. За совершенные в процессе осуществления своей деятельности правонарушения - в пределах,

определенных  действующим  административным,  уголовным  и  гражданским  законодательством
Российской Федерации.

4.3.  За  причинение  материального  ущерба  работодателю  -  в  пределах,  определенных
действующим трудовым и гражданским законодательством Российской Федерации.
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Должностную инструкцию разработал:

«___»____20___г. __________ /______________________/

С  должностной  инструкцией  ознакомлен(а),  второй  экземпляр  получил  (а)

«___»____20___г. __________ /______________________/ 


	2. Должностные обязанности
	3. Права
	4. Ответственность

